
รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ตามมาตรการส่งเสริมคณุธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลปือยใหญ่ อ าเภอโนนศิลา  จังหวัดขอนแก่น 

รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามที่ได้ ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเปือยใหญ่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลเปือยใหญ่ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลเปือยใหญ่ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ 
ความส าเร็จของ การด าเนินการ 

1. การป้องกัน 
การทุจริต 

1. จัดท าคู่มือแนวปฏิบัตฯิส าหรับ เจ้าหน้าที่
เกี่ยวกับการ ประเมินความเสี่ยงการ ทุจริต 
2. ประชาสัมพันธค์ู่มือ หรือแนวทางดังกลา่ว

ให ้บุคลากรถือปฏิบตัิอย่าง เคร่งครดัและ

ก าชับใหผู้ ้บุคลากรภายใน หน่วยงานมีการ

ป้องกันการทุจริต 

ส านักปลดั 1 ตุลาคม 
พ.ศ.2565 - 

30 กันยายน 
พ.ศ.2566  

ด าเนินการจัดท าคู่มือแนว 
ปฏิบัติฯส าหรับเจ้าหน้าที่ 

เกี่ยวกับการประเมินความ 

เสี่ยงการทุจริต 

http://www.pueaiyai.go.th/    

- ลดโอกาสในการ 
เกิดทุจริต 

2. มาตรการ 
เปิดเผยข้อมูล 

สาธารณะและ ก ากับ

ติดตามการเผยแพร่ 

ข้อมูลสาธารณะ 

1เผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์กับ 
สาธารณชนให้เป็นปัจจุบันทางเว็บไซต์ของ 
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นและสื่อออนไลน ์
รูปแบบอื่นๆ 
2.มีการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานและ

กิจกรรมต่างๆผา่นเว๊ปไซด์ของ หน่วยงาน

http://www.pueaiyai.go.th/  

ส านักปลดั 1 ตุลาคม 
พ.ศ.2565 - 

30 กันยายน 
พ.ศ.2566 

ด าเนินการจัดท ามาตรการ 
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และ 

ก ากับติดตามการเผยแพร่ 

ข้อมูลสาธารณะ 

http://www.pueaiyai.go.th/  

- ระดับการรับรู ้
ของประชาชนต่อ ข้อมูลสาธารณะมี 
เพิ่มขึ้น ประชาชนสามารถเข้าถึง
ข้อมูลสาธารณะได้มากขึ้นและง่ายขึ้น 
- ประชาชน สามารถมีส่วนร่วมในการ

ติดตาม และตรวจสอบ การท างาน

ของหน่วยงานภาครัฐได้มากขึ้น 

3. มาตรการ 
การใช ้ทรัพย์สินของ 
ทางราชการ 

1. จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการซึ่งระบ ุขั้นตอนและแนวทางใน 
การขอยืมทรัพย์สินของ ทางราชการตาม
ประเภทงานดา้นตา่ง ๆ 
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือแนวทางดังกล่าวให ้
บุคลากรถือปฏิบตัิอย่างเคร่งครัดและก าชับให้
ผู ้บุคลากรภายในหน่วยงานมีการขอ
อนุญาตในการยืมทรัพย์สินอย่างถูกต้อง 

กองคลัง ตุลาคม 
พ.ศ.2565 - 
กันยายน 
พ.ศ.2566   

จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัตกิาร 
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
http://www.pueaiyai.go.th/  

- สร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง เกี่ยวกับ
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  
- ประชาชนทั่วไปเขา้ใจถึงสิทธิและ 
หน้าที่ในการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการได้อย่างถูกต้อง 
- ลดปญัหาการสูญหายและช ารดุ

เสียหายของทรัพย์สินของทาง

ราชการ 

-มีการจัดท าเอกสารหลักฐานการยืม
ใช้ระบรุะยะเวลาการยืมทีช่ัดเจน 

http://www.pueaiyai.go.th/
http://www.pueaiyai.go.th/
http://www.pueaiyai.go.th/
http://www.pueaiyai.go.th/


4. นโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือของก านัล
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift    Policy) 

1. องค์การบรหิารส่วนต าบลเปือยใหญ่มี
การประกาศนโยบายไม่รับ ของขวัญหรือ
ของก านัลจากการปฏิบตั ิหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

ส านักปลดั ธันวาคม 
พ.ศ.2565 - 

กันยายน 

พ.ศ. 2566 

ประการนโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของก านลัจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 
http://www.pueaiyai.go.th/  

คณะผู้บริหาร พนักงานเจ้าหนา้ที ่
ปฏิบัตติามนโยบาย ไม่รับของขวัญ
หรือ ของก านลัจากการปฏบิัติหนา้ที ่
(No Gift Policy) 

http://www.pueaiyai.go.th/


 


